
PROFIL de POSTE 

Intitulé du poste à pourvoir Directeur(rice) Technique, Administratif(ve) et 

Financier(ère) 

Projet en Faveur du Développement Local en 

Périphérie de la Réserve Naturelle de Gorilles de 

Lésio-Louna – phase 2 (PROFADELLL-2) 

Statut Poste expatrié 

Durée du poste à pourvoir Minimum 2 ans 

Organisation The Aspinall Foundation (UK) 

Pays République du Congo (Congo-Brazzaville) 

Date limite de dépôt des candidatures 15 août 2017 

Date de prise de fonction Dès que possible 

Contexte : 

THE ASPINALL FOUNDATION (TAF), www.aspinallfoundation.org, est une Fondation anglaise 

présente au Congo qui réalise des activités de protection des gorilles au sein de la Réserve Naturelle 

des Gorilles de Lésio-Louna (RNGLL) depuis plus de vingt ans. 

Le «  Projet en Faveur du Développement Local en Périphérie de la Réserve Naturelle des Gorilles 
de Lésio-Louna - phase 2 (PROFADELLL-II) » est la continuité d’une initiative antérieure que vise 

à assurer un développement économique local favorable à la diminution de la pression anthropique 

sur la RNGLL, située dans les plateaux Batéké. 

Ce projet, dont la zone d’intervention couvre 23 villages situés en périphérie de la RNGLL, a pour 

ambition de : i) renforcer les capacités des associations villageoises en gestion de micro-projets, ii) 

développer/diversifier les activités génératrices de revenus de ces associations (élevage caprin, 

plantation, tourisme communautaire, etc.), iii) promouvoir le respect des limites de la RNGLL, et iv) 

vulgariser la loi 37-2008 sur la faune et les aires protégées en République du Congo. 

Ce projet est financé à 56% par l’Union européenne (programme ANE-AL) et 44% par USAID 

(programme CARPE), pour une durée de 5 ans, à compter du 19/12/2014. TAF intervient avec deux 

partenaires dans la mise en œuvre : les ONG Congolaises ECOTOUR (Ecologie-Conservation-

Tourisme) et APPC (Association pour la Protection des Primates au Congo). Le Ministère de 

l'Economie Forestière, du Développement Durable et de l’Environnement (MEFDDE) est associé à 

l'action. 

 

  



 

Termes de Référence : 

Le(la) Directeur(rice) Technique, Administratif(ve) et Financier(ère) (DTAF) assurera la 

coordination des activités techniques ainsi que la gestion administrative et financière du projet 

PROFADELLL-2. 

Plus particulièrement, il(elle) aura pour tâches de : 

- Evaluer les moyens nécessaires à la mise en œuvre en collaboration avec le Coordonnateur 

- Effectuer un suivi opérationnel rapproché des activités/Suivre les indicateurs 

- Réaliser le reporting narratif et financier 

- Veiller aux respects des procédures administratives et financières des 2 bailleurs concernés 

- Ordonner et valider toutes les dépenses/Superviser la comptabilité 

- Assurer une bonne communication/collaboration avec le Représentant de TAF au Congo, le 

Directeur Régional de TAF, les co-demandeurs, les représentants des bailleurs ainsi que les 

autorités congolaises (y compris le Conservateur de la RNGLL) 

Qualifications/Expérience : 

- Diplôme d’études supérieures (min Bac+3) en Economie, Gestion, Administration ou 

Développement 

- Expérience d’au moins 2 ans dans une fonction similaire 

- Grande capacité d’écoute et de communication 

- Bonne capacité d’analyse et de décision (+ force de proposition/innovation) 

- Bonne capacité de rédaction et de synthèse (français, anglais est un atout) 

- Grande aptitude pour la gestion d’équipe  

- Aptitude pour le travail en équipe multidisciplinaire et multiculturelle 

- Rigueur, souplesse et adaptabilité 

- Expérience en Afrique centrale est un atout 

- Connaissance des procédures UE et/ou USAID est un atout 

Dossier de candidature : 

CV avec photographie + lettre de motivation (Français et Anglais) 

Minimum 3 contacts d’anciens employeurs et personnes ressources (numéros de téléphone + 

adresses email) 

Contact : 

Toutes les candidatures doivent être envoyées à l’adresse : recrutement@ppgcongo.org 

Pour plus d’informations contactez le n° +242 05 587 99 99 

 

 


